SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA .
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 5.476, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

Regulamenta a realizacdo de Concurso Publico de Provas e
Titulos para o ingresso nas Carreiras de Magistério Superior e do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico na UFPA e revoga a
Resolugdo n. 4.959, de 15 de setembro de 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuices
que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, em cumprimento a decisdo da Colenda Camara
de Ensino de Graduacdo e do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em
Reunido Ordinaria realizada em 23.02.2022, e em conformidade com os autos do Processo n.
052573/2021 — UFPA, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O ingresso nas Carreiras de Magistério Superior e de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico da Universidade Federal do Pard (UFPA), dar-se-a mediante a
habilitacdo em Concurso Publico de Provas e de Titulos e ocorrerd conforme a legislacédo

vigente.

Paragrafo unico. O ingresso no Cargo Isolado de Professor Titular-Livre do
Magistério Superior e do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico ocorrera conforme a

legislagdo vigente e de acordo com Resolucéo especifica do CONSEPE.

Art. 2° As Carreiras de Magistério Superior e de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico sdo compostas pelas Classes definidas em legislagdo propria.

Art. 3° A abertura de Concurso Publico far-se-a mediante solicitagdo do Dirigente
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da Unidade a Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (PROPLAN),

especificado o regime de trabalho.

8§ 1° Os requisitos minimos para o ingresso na Carreira do Magistério Superior e na
Carreira do Ensino Baésico, Técnico e Tecnologico devem ser o Titulo de Doutor em
qualquer area do conhecimento e experiéncia em pesquisa, ensino e/ou extensdo no tema do

Concurso, atestada pelo Memorial e Curriculum registrado na Plataforma Lattes.

§ 2° Nos casos de concursos em areas tematicas que envolvam préticas
regulamentadas por normas legais de conselhos e/ou Orgdos classistas, devidamente
justificados, podera ser exigido o titulo de graduacdo ou de pds-graduacdo na area do

Concurso, como requisito para o ingresso do candidato.

8§ 3° Os casos referidos no 8 2° deveréo ser apreciados pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 4° O pedido de abertura de Concurso Publico devera ser acompanhado da

seguinte documentagé&o:

| — Plano de Concurso, contendo as informacdes estabelecidas nos incisos I, 11, I,
IV, VI, IX, X, XI e XIX do artigo 7° desta Resolucdo, e a indicacdo de membros para a

composicdo da Comissao Examinadora;

Il — Ata da reunido do Colegiado Méaximo da Unidade, na qual o Plano de Concurso

foi aprovado;

Il — Ata da Subunidade responsavel pela oferta de Curso de Graduacao, no tema do
Concurso, informando a concordancia com o Plano de Concurso, para 0s concursos do

Magistério Superior;

IV — Ata do Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu, no tema do Concurso,
informando a concordancia com o Plano de Concurso, para os Concursos do Magistério

Superior.

8 1° Na inexisténcia de Programa de P6s-Graduagdo no tema do Concurso para a
Carreira do Magistério Superior, a Unidade devera atestar que o Plano de Concurso atende

ao planejamento para abertura de Pés-Graduacgéo na area relacionada ao tema do Concurso.
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§ 2° Para a elaboragdo do Plano de Concurso, o Colegiado Maximo da Unidade
Académica designard uma Comissdo constituida de pelo menos um representante de cada

uma de suas Subunidades interessadas no tema do Concurso.

§ 3° Atestada a disponibilidade de vaga para o Concurso Publico, o Plano de
Concurso devera ser encaminhado em até 60 (sessenta) dias para apreciacdo das Camaras
de Ensino de Graduacdo ou de Educagdo Basica e Profissional, sob pena de redistribui¢do

de vaga.

Art. 5° Cabera ao Dirigente da Unidade interessada fazer os encaminhamentos

pertinentes com vistas a prover as condi¢des necessarias a realizacdo do Concurso.

Paragrafo Unico. Nao sendo realizado o Concurso Publico, por qualquer motivo, 0
Colegiado Maximo da Unidade devera registrar a ocorréncia em Ata, cientificando a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) e a PROPLAN com o

encaminhamento da Ata correspondente.

Art. 6° A partir da publicacdo do calendario oficial do Concurso, a Unidade tera no
minimo 20 (vinte) dias para realizar a primeira Prova do Concurso e no maximo 90
(noventa) dias para encerrar o Concurso, a excecdo dos casos autorizados diferentemente

pelo Ministério pertinente.

Paragrafo unico. A publicagdo do calendério oficial serd& acompanhada da
publicizacdo da Comissdo Examinadora indicada pela Unidade responsavel pelo Concurso
e aprovada pelo CONSEPE.

CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 7° No Edital de abertura de Concurso Publico de Provas e de Titulos para

Professor deverdo constar as seguintes informacoes:
| — Unidade proponente do Concurso;
Il — tema e conteudos abrangidos pelo Concurso;
Il — nimero de vagas que constituem o objeto do Concurso;

IV — relagdo das provas a que estardo submetidos os candidatos e a indicagéo de seu

carater eliminatério e/ou classificatorio;
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V — forma de provimento da(s) vaga(s) objeto do Concurso, discriminando regime

juridico e de trabalho;
VI — denominag&o do cargo publico e a classe de ingresso;
VII — descricdo das atribuicdes do cargo publico;
VI - indicacdo do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo;

IX — indicacéo precisa dos locais, horarios e procedimentos de inscri¢cdo, bem como
das formalidades para sua confirmacao;

X —indicacdo da documentacdo a ser apresentada quando da realizagdo das provas,

bem como do material de uso ndo permitido;
X1 — indicacdo das provaveis datas de realizacdo das provas;

X1l — informacdo de que havera gravacdo, em caso de Prova Didatica, Pratica —

guando aplicavel — e Defesa de Memorial,

XIII — explicitacdo detalhada da metodologia para a classificacdo dos candidatos no

Concurso Publico, observados os critérios definidos em legislacdo propria;

X1V — informacdo sobre a regulamentacdo dos meios de afericdo do desempenho do

candidato nas provas, conforme a legislacéo e normas vigentes;
XV —a remuneracdo inicial com a discriminacéo das parcelas que a compdem;
XVI - lei de criacdo do cargo, emprego publico ou carreira e seus regulamentos;
XVII — valor da taxa de inscricao;

XVIII - orientacdes para a apresentacdo do requerimento de isencdo do pagamento

da taxa de inscri¢do, nos termos da lei;

XIX — indicacdo dos procedimentos necessarios a inscricdo dos candidatos,
mencionando ainda o endereco para 0 qual deverd ser encaminhada a documentagéo

correspondente;

XX — exigéncia, quando cabivel, de exames médicos especificos para a carreira ou

de exame psicotécnico ou sindicancia da vida pregressa;

XXI — fixagdo do prazo de validade do Concurso e da possibilidade de sua

prorrogacao;
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XXII — disposicdes sobre o processo de elaboracdo, apresentacdo, julgamento,

decisdo e conhecimento do resultado de recursos;

XXIIlI — nimero de vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, conforme

legislacdo vigente;

XXIV — mencdo ao ato ministerial que autoriza a realizacdo do Concurso Publico,

quando for o caso;

XXV — informagdo de que, em ndo havendo candidato aprovado, a critério da
Unidade interessada, podera ser nomeado para a vaga do Concurso o Docente aprovado em
outro Concurso Publico da mesma instituicdo ou em outra Instituicdo Federal de Ensino,
cujo Concurso atenda aos mesmos niveis de exigéncia do Edital da UFPA e conforme as
determinagOes constantes nesta Resolugé&o.

§ 1° Para a Carreira do Magistério Superior, sera estabelecido o prazo de 40
(quarenta) dias para a inscricdo de candidatos para a classe de Adjunto, podendo este ser

reeditado, nos casos em que ndo houver candidatos inscritos ou aprovados.

§ 2° ApGs o prazo previsto no paragrafo primeiro, o Edital poderé prever, para 0s
Campi do interior, em casos excepcionais e aprovados pelo CONSEPE, a reabertura de
inscri¢cbes para portadores do Titulo de Mestre ou Especialista, justificados pela Unidade

interessada, observada a legislagéo vigente.

§ 3° Podera 0 CONSEPE dispensar a exigéncia do Titulo de Doutor, substituindo-a
pelo Titulo de Mestre ou de Especialista, quando se tratar de provimento para area de
conhecimento com grave caréncia de detentores da titulacdo académica de Doutor,

conforme justificativa fundamentada da Unidade interessada.

§ 4° Para a Carreira do Magistério Béasico, Técnico e Tecnoldgico, no Edital, sera
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a inscri¢cdo de candidatos, podendo este ser

reeditado, nos casos em que ndo houver candidatos inscritos ou aprovados.

Art. 8° Apos a publicagédo do Edital, no Diario Oficial da Unido (DOU), o Centro de
Processos Seletivos (CEPS) da UFPA disponibilizara informagdes atualizadas sobre o0s

mesmaos.
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CAPITULO 111
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 9° A avaliacdo dos candidatos do Concurso Publico ficara a cargo de uma

Comissdo Examinadora, designada para esse fim.
Art. 10. Compete a Comissao Examinadora:
| — organizar, aplicar, corrigir e avaliar as provas do Concurso;

Il — examinar o Curriculum registrado na Plataforma Lattes dos candidatos,

realizando o julgamento de titulos;

1l — encaminhar os resultados de cada Prova e das Etapas do Concurso, para

publicacdo, na Unidade e no Centro de Processos Seletivos (CEPS);

IV — subsidiar a Unidade e prestar as informagdes devidas, quando da interposicéo

de recursos contra o Concurso;
V — elaborar o Relatério Final do Concurso.

§ 1° Ficara impedido de participar da Comissdo Examinadora cénjuge, companheiro

ou parente, até o terceiro grau civil, do candidato inscrito.

§ 2° A composicdo da lista para a escolha da Comissdo Examinadora esta

condicionada a manifestacao de anuéncia, por escrito, de cada membro indicado.

§ 3° A Comissdo Examinadora serd composta de, pelo menos, um membro externo a

Instituicdo ou a Unidade responsavel pelo Concurso, salvo motivo de forga maior.

8§ 4° Para os Concursos da Carreira do Magistério Superior pelo menos um membro
da Comissdo Examinadora deve ter atuacdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu
na area do Concurso, salvo motivo de forca maior para os Campi do interior, que nesses

casos deverdo ser apreciados e julgados pelo CONSEPE.

8 5° Nos Concursos para a Carreira do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico o
membro da Comissdo Examinadora com atuacdo em Programa de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu podera ser substituido por membro com atuacdo na Educacdo Basica ou Educagédo
Profissional, com o Titulo de Doutor.
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8 6° A Comissdo Examinadora sera Unica para todas as provas do Concurso,

ressalvados os casos em que o suplente vier a assumir a titularidade.

8§ 7° Concluida a composicao da Comissdo Examinadora, pelo CONSEPE, cabera ao
Colegiado Maximo da Unidade formalizar a sua instalacdo, por meio de Portaria, que

também indicara o seu Presidente.

8 8° Em caso de desisténcia, a inclusdo de novo membro, que ndo conste da lista de
nomes aprovados pelo CONSEPE na Comissdo Examinadora, deverd ser aprovada pelo
Orgédo Colegiado da Unidade responsavel pelo Concurso e homologada pela Camara de

Ensino de Graduacao.

8 9° Ao passar a integrar a Comissdo Examinadora, em substituicdo a um membro,

0 novo membro permanecerd até o final do certame.

Art. 11. Ressalvados os casos previstos no Paragrafo Unico deste artigo, a Comissao
Examinadora sera composta por docentes com o Titulo de Doutor, sendo 3 (trés) membros

efetivos e 3 (trés) suplentes, escolhidos da seguinte forma:

a) a Unidade aprovara 6 (seis) nomes para compor a Comissdao Examinadora e
indicara 2 (dois) desses nomes como membros titulares, que atendam as exigéncias de um
membro externo e um membro com atuacdo em Programa de P6s-Graduacdo. Um mesmo
docente pode ser indicado para a Comissdo Examinadora cumprindo os dois requisitos de

membro externo e atuacdo na P6s-Graduacao na area do Concurso;

b) dentre os quatro membros ndo indicados como titulares pela Unidade, deverdo
constar, necessariamente, um membro externo e um membro com atuacdo em Programa de

Pds-Graduacdo na area do Concurso;

c) da lista encaminhada pela Unidade, o0 CONSEPE escolhera o terceiro membro

titular e os trés membros suplentes;

d) dentre os docentes escolhidos como suplentes pelo CONSEPE, deverdo constar,
necessariamente, um membro externo e um membro com atuacdo em Programa de Pés-

Graduacao na area do Concurso;

e) no caso de promocdo de um membro suplente & condicéo de titular na Comissao
Examinadora, sera respeitada a exigéncia de um membro externo e um membro com

atuacdo em Programa de Pds-Graduacao.
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f) no eventual impedimento, documentado, do titular e suplente com vinculo a
Programa de Pds-Graduagdo ou do titular e suplente externos, podera ser convocado para
integrar a Comissdo Examinadora o suplente vinculado a prdpria Unidade responsavel pelo

Concurso.

Paragrafo Unico. No caso de realizacdo de Concursos a Carreira do Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico sera admitida a participacdo de um membro na
Comissdo Examinadora com a titulagdo de Mestre, Especialista ou Graduado, uma vez
justificada a indisponibilidade de examinadores com a titulacdo exigida e aprovada pelo
CONSEFPE.

CAPITULO IV
DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

Art. 12. Sdo requisitos para a inscricdo nos Concursos:
| — requerimento de inscri¢do, conforme estabelecido no Edital;

Il — recolhimento do pagamento de taxa de inscri¢cdo estabelecido em Edital ou
comprovante da isengdo do seu pagamento.

8§ 1° Os procedimentos para a inscri¢do de candidatos constardo no Plano e no Edital
do Concurso, que indicard também o endereco para o qual devera ser encaminhada a

documentacdo correspondente.

§ 2° A efetivagdo da inscricdo dar-se-a apds o CEPS atestar a condicdo do

pagamento da taxa de inscricdo ou comprovante de isencdo no prazo referido no Edital.

Art. 13. Compete ao CEPS a homologacdo e a divulgacdo das inscri¢cGes e a sua

posterior publicizacdo.

CAPITULO V
DA ISENCAO

Art. 14. Podera ser concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao

candidato que:

| — estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n°. 6.135/2007;
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Il — for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto acima citado.
Il — se enquadrar em outras situacdes previstas na legislagdo federal vigente.

§ 1° A isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo deverd ser solicitada mediante
requerimento do candidato ao Org&o responsavel pela inscrigdo no Concurso, acompanhado
da:

a) indicacdo do Nimero de Identificacio Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;
b) declaracdo que atenda a condicdo estabelecida no inciso Il deste artigo.

§ 2° O prazo para a solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do sera

definido no Edital do Concurso.

§ 3° O resultado do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
disponibilizado no site de Concurso da UFPA.

CAPITULO VI
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 15. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no
Concurso Publico para provimento de cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, reservando-se a esses candidatos vagas conforme a

legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. O Edital devera pormenorizar os requisitos e as condi¢Bes para
que o candidato com deficiéncia realize sua inscricdo no Concurso, bem como os meios e

providéncias que serdo adotados para propiciar a realizacao de todas as provas.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

Art. 16. Cabera recurso, devidamente fundamentado:

| — da homologacéao das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias Uteis consecutivos, a

partir da data de sua publicacdo;

Il — do resultado da Prova Preliminar Objetiva, quando houver, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, a partir da data de divulgacéo;
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Il — da publicacdo da composicdo da Comissdo Examinadora, conforme Artigo 6°,

Paréagrafo Unico.

IV — do resultado da Primeira Etapa do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a

partir da data de divulgacéo do resultado;

V — do resultado da Segunda Etapa do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a

partir da data de divulgacédo do resultado;

VI — do resultado Final do Concurso, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da data

da sua divulgacao do resultado.

8§ 1° Os recursos interpostos em primeira instancia dos resultados da Homologacéo
das inscricOes, da Prova Preliminar Objetiva, da Primeira e Segunda Etapas e do Resultado
Final do Concurso deverdo ser protocolados eletronicamente na Secretaria da Unidade e
enderecados ao Colegiado Méaximo da Unidade interessada e por ele julgados, ouvida a

Comissao Examinadora.

8 2° Esgotados 0s recursos em primeira instancia, 0S recursos interpostos em
segunda instancia dos resultados da Homologacdo das inscri¢cbes, da Prova Preliminar
Obijetiva, da Primeira e Segunda Etapas e do Resultado Final do Concurso deverdo ser
protocolados eletronicamente na Secretaria da Unidade interessada e encaminhados

imediatamente ao CONSEPE, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

8 3° Os recursos interpostos em primeira instancia, em desfavor da participacao de
qualquer membro (titular ou suplente) na Comissdo Examinadora, serdo encaminhados ao
Colegiado Maximo da Unidade interessada e por ele julgados, e, em segunda instancia, a
Camara de Ensino de Graduacdo do CONSEPE, no prazo de 2 (dois) dias uteis

consecutivos entre cada instancia recorrida.

8§ 4° Julgados e decididos os recursos, a Dire¢cdo da respectiva Unidade proporé a
Reitoria, a nomeacéo de tantos candidatos quantas forem as vagas a preencher, segundo a

ordem decrescente da classificagdo final.
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CAPITULO VIII

DAS PROVAS, DO JULGAMENTO DE TITULOS
E DAS CONDICOES DE APROVACAO

Art. 17. Os Concursos Publicos as Carreiras do Magistério Superior e de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico constardo de Prova Preliminar Objetiva, quando necesséria,
e de 2 (duas) Etapas, sendo a Primeira Etapa de carater eliminatério e classificatorio e a

Segunda Etapa de carater classificatdrio, na seguinte ordem:
| — Prova Preliminar Objetiva, se houver, de carater eliminatorio;
Il — Primeira Etapa:
a) Prova Escrita;
b) Prova Didatica;
c) Prova Prética, se necessaria;
d) Prova de Memorial,
Il — Segunda Etapa:
a) Julgamento de Titulos.

8 1° No Concurso para a Carreira do Magistério Superior e de Ensino Baésico,
Técnico e Tecnoldgico, a Primeira Etapa poderd, a critério da Unidade, ser precedida de
Prova Preliminar Objetiva com caréater eliminatdrio, sempre que o nimero de candidatos

ultrapassar cinco vezes o nimero de vagas.

§ 2° A presenca do candidato é obrigatdria nos sorteios dos itens das Provas e da
leitura da Prova Escrita nos horarios estabelecidos. A auséncia ou atraso do candidato

implicard em sua eliminagdo no Concurso.

§ 3° Cada candidato deverd apresentar-se a Prova Preliminar Objetiva e as Etapas

do Concurso, portando documento de identificacdo pessoal com foto.

Art. 18. Os candidatos ndo eliminados na Primeira Etapa deverdo entregar a
Comissdo Examinadora, no prazo de até um dia Util a partir do resultado final da Primeira
Etapa, o Curriculum registrado na Plataforma Lattes, devidamente comprovado.
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Art. 19. Serdo aprovados na Prova Preliminar Objetiva todos os candidatos que
alcancarem, no minimo, a nota sete (7,0) em uma escala de um (1,0) a dez (10).
Secéo |
Das Provas

Subsecéo |
Da Prova Preliminar Objetiva

Art. 20. A Prova Preliminar Objetiva, quando necessaria, deverd ser composta de

questBes de multipla escolha.

8 1° Serdo aprovados para a Primeira Etapa os candidatos que obtiverem, no
minimo, 70% (setenta por cento) de acertos nas questdes da Prova Preliminar Objetiva,

respeitados a classificacdo e o limite de até 10 (dez) candidatos por vaga prevista no Edital;

§ 2° Os candidatos reprovados na Prova Preliminar Objetiva, na forma do 8§ 1° deste

Artigo, estardo eliminados do certame;

§ 3° Caso existam mais candidatos aprovados e empatados na ultima classificacéo,

dentro do limite previsto no § 1° deste Artigo, todos serdo considerados aprovados.

Subsecéo 11
Da Prova Escrita

Art. 21. A Prova Escrita sera obrigatoriamente dissertativa.

8 1° A Prova Escrita versara sobre item sorteado de uma lista contida no Plano de
Concurso de, no minimo 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) itens relacionados ao tema e
aos conteudos referidos no Edital de Concurso e terd a duracdo de até 4 (quatro) horas,

observado o seguinte:
| —a Prova Escrita sera realizada imediatamente ap6s o sorteio do item;

Il —a leitura e o julgamento da Prova Escrita serdo realizados conforme cronograma

pré-estabelecido;

Il — a avaliagdo da Prova Escrita observara os critérios abaixo discriminados e a

valoragdo a ser conferida a cada um deles é estabelecida como segue:
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a) forma: introducéo, desenvolvimento e concluséo (dois pontos);

b) conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias,

extensdo, atualizacédo e profundidade (seis pontos);

c) linguagem: uso adequado da terminologia propria ou técnica, propriedade,

clareza, precisdo e correcdo gramatical (dois pontos).

§ 2° Cada Unidade podera detalhar os critérios de avaliacdo e a valoragdo acima

discriminados em resolucéo especifica.

Subsecao 111
Da Prova Didética

Art. 22. A Prova Didética consistird de aula ministrada pelo candidato sobre um
item sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano
de Concurso de, no minimo, 10 (dez) e no maximo de 15 (quinze) itens relacionados ao

tema e aos conteudos referidos no Plano e Edital do Concurso.

§ 1° A Prova Didética destina-se a avaliacdo do desempenho didatico-pedagdgico
do candidato e serd avaliada com base nos seguintes aspectos e respectivas pontuagdes

maximas:
a) o planejamento, a organizacéo e a clareza da aula (quatro pontos);

b) a extensdo, atualizacdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (seis

pontos).

§ 2° Cada Unidade podera detalhar os critérios de avaliacdo e a valoragdo acima

discriminados em resolucéo especifica.

8 3° Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatica no
mesmo dia, um novo sorteio sera realizado, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia

de cada dia de Prova.

8 4° Antes do inicio da Prova Didatica os candidatos inscritos deverdo entregar a
Comissdo Examinadora os planos de aula, o material de apresentacdo e o material didatico

a ser utilizado na aula, a despeito do momento de apresentacdo de cada candidato.
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8 5° A Prova Didatica sera realizada em sessdo publica, devera ser gravada em
audio ou audiovisual para efeito de registro, e terd duracdo minima de 50 (cinquenta) e
maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a participacdo de outros candidatos
inscritos no mesmo Concurso. O tempo de duracdo da prova ¢ baliza de avaliacdo, por si

S0, ndo se constitui em objeto de eliminacdo do candidato.

Art. 23. O candidato podera utilizar na Prova quaisquer recursos didaticos por ele
julgado necessérios, desde que solicitados e disponiveis na Instituic&o.

Subsecdo 1V
Da Prova Pratica

Art. 24. A Prova Prética, se houver, constard de experimento, demonstracdo ou
execucao de métodos e técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto ou apresentacao
artistica a ser especificada no Edital, devendo ser realizada no tempo maximo de 4 (quatro)

horas, sendo vedada a participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 1° No caso de Prova de conhecimentos praticos especificos, devera haver
indicacdo dos instrumentos, aparelhos, repertorios ou das técnicas a serem utilizadas, bem
como da metodologia de afericdo para avaliacdo do candidato, cujos critérios e valoracao

serao definidos pela Unidade.

§ 2° A Prova Pratica devera ser gravada em audio ou audiovisual para efeito de

registro e avaliagéo.

Subsecdo V
Da Prova de Memorial

Art. 25. O Memorial, apresentado em 3 (trés) vias, deverd conter de forma

discursiva e circunstanciada:

| — descrigdo e analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas

pelo candidato, incluindo a sua producdo cientifica;

Il — descri¢do de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas ao tema

de conhecimento em exame;
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1l — plano de atuacdo profissional para o triénio no tema do Concurso,
estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuacdo, as acdes a serem realizadas e 0s
resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

Art. 26. A defesa do Memorial sera realizada em sessdo publica, vedada a presenca

de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso.

§ 1° A defesa do Memorial constard de apresentacdo seguida de arguicdo e devera

ser gravada em &udio ou audiovisual para efeito de registro e avaliagéo.

8§ 2° A apresentacdo do Memorial pelo candidato tera duragdo méxima de 30 (trinta)
minutos. O tempo de duragdo da apresentacdao do Memorial, por si s6, ndo pode ser critério

de eliminacédo do candidato.

§ 3° O tempo para arguicdo e resposta ao Memorial ser& definido pela Comissdo

Examinadora.

Art. 27. A Comissdo Examinadora deverd considerar na Prova de Memorial os

seguintes aspectos:

| — dominio dos temas e das ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial,

atentando, de modo especial, para a sua pertinéncia em relacdo ao tema do Concurso;
Il — consisténcia teorica, formativa e pratica;

Il — extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato no tema especifico

do Concurso;
IV — pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliogréaficas;

V — dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica, cientifica e/ou

artistica, quando aplicével,

VI — participagdo do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem

como em atividades administrativas universitarias;

VIl — participagcdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe,

relacionadas ao tema em exame;

VIIl — avaliagdo do Plano Trienal, no tema do Concurso, apresentado pelo

candidato, exigéncia constante do Memorial.
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Paragrafo unico. A valoracdo dos aspectos de que trata 0 caput deste artigo sera

definida previamente pela Unidade responsavel pelo Concurso.

Secao Il
Do Julgamento de Titulos

Art. 28. Concluida a Primeira Etapa do Concurso, o candidato devera apresentar seu
Curriculum registrado na Plataforma Lattes, devidamente comprovado e a Comissao

Examinadora julgara os seguintes Grupos de Atividades:
| — Grupo | - Formacédo Académica;

Il — Grupo Il — Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural dos ultimos 5

(cinco) anos;
Il — Grupo 111 — Atividades Didaticas;
IV — Grupo IV — Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas.

8 1° As Unidades deverdo estabelecer as atividades e as pontuagbes a serem
consideradas nos Grupos de Atividades I, II, 111, e IV acima descritos, com seus respectivos
pesos, por meio de Resolucdo do Orgdo Maximo da Unidade, cujo calculo final deve

expressar a equivaléncia da pontuacdo de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 2° Para os titulos constantes da Formacdo Académica serd considerada,
unicamente, a maior titulacdo apresentada pelos candidatos.

Secéo Il
Das Condigdes de Aprovacao

Art. 29. Na Prova Preliminar Objetiva, quando houver, serdo aprovados 0S
candidatos com maior nota, até o limite de 10 (dez) candidatos por vaga, sendo necessaria a

nota minima de 70% (setenta) da pontua¢do maxima.

Art. 30. Nas Etapas Primeira e Segunda cada examinador preencherd uma Ficha

individual com a pontuacéo de 0 (zero) a 10 (dez), para cada candidato, em cada prova.



Resolucéo n° 5.476 — CONSEPE, de 23.02.2022 17

8 1° A pontuagdo do candidato em cada Prova da Primeira Etapa serd a média
aritmética simples dos pontos a ele atribuidos pelos examinadores, consideradas duas casas

decimais sem arredondamento.

§ 2° Atendido o disposto no paragrafo anterior, serd aprovado no Concurso o
candidato que obtiver, na Primeira Etapa, a média minima de 7,0 (sete) em cada uma das

provas.

8§ 3° A nota final do candidato sera calculada como a média aritmética da pontuacéao
final em cada prova, atribuindo-se peso 2 (dois) nas Provas da Primeira Etapa e peso 1 (um)
para a Prova da Segunda Etapa, dividindo-se o resultado final por 3 (trés), consideradas

duas casas decimais sem arredondamento.

§ 4° A classificagdo dos aprovados no Concurso sera em ordem decrescente da nota
final dos candidatos, limitada ao nimero maximo de aprovados estabelecido pela legislacdo

vigente.

§ 5° A nota de cada Prova, das Etapas e do resultado final do Concurso sera
publicada pelo CEPS.

Art. 31. O Relatério Final do Concurso, assinado por todos os membros da

Comissdo Examinadora, devera conter:

| — Ata de cada Prova, contendo as notas de cada avaliador para cada candidato e a

média correspondente;

Il — lista de frequéncia assinada pelo (s) candidato (s) e pela Comissdo Examinadora

de cada Prova da Primeira Etapa, bem como dos sorteios;
I11 — classificagdo final dos candidatos aprovados, em ordem decrescente.

Art. 32. O presidente da Comissdo Examinadora encaminhara ao dirigente da
Unidade interessada o Relatorio Final, no prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s o término

da Gltima prova.

Paragrafo unico. O dirigente da Unidade submetera o Relatério da Comissao
Examinadora ao Orgdo Maximo respectivo para analise e homologacdo por maioria dos
membros presentes na reunido, sendo que o Relatério somente podera ser recusado em
razdo de arguicdo, devidamente fundamentada, e de irregularidade na realizagdo do

Concurso.
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Art. 33. O resultado do Concurso sera homologado pelo Reitor, cabendo a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal (PROGEP) publicar, no Diério Oficial da
Unido, a relagdo dos candidatos aprovados e classificados de acordo com a legislacdo

vigente.

Art. 34. Em caso de empate a Comissdo Examinadora utilizara, sucessivamente, 0s

seguintes critérios de desempate:

| — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo Unico do art.
27, da Lei n°. 10.741, de 01.10.2003;

Il — maior média na Prova Didatica;

Il — maior média na Prova Escrita;

IV — maior média na Prova Prética, se houver;
V — maior média na defesa de Memorial;

VI — maior pontuacdo no Julgamento de Titulos;

VIl — maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Bésico, Técnico

e Tecnoldgico;
VIII — persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os Concursos terdo validade estabelecida na legislagéo vigente.

Art. 36. Na hipdtese de desisténcia ou impedimento do candidato classificado, o
Orgéo Colegiado da Unidade deveré propor, para nomeacio, o proximo candidato na ordem

de classificacdo, desde que no prazo de validade do Concurso.

Art. 37. Os docentes nomeados deverdo participar, obrigatoriamente, de Programa

de Formacéo Inicial no Servigo Publico, ofertado pela Instituig&o.

Art. 38. O candidato aprovado e ndo classificado em Concurso promovido por
Unidade Académica ou Regional poderd preencher vaga docente existente em outra
Unidade da UFPA, comprovado o interesse institucional, o interesse do candidato e a
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afinidade relacionada ao eixo tematico do Concurso, além dos demais requisitos exigidos

no Edital do Concurso.

Art. 39. Para a nomeacgdo e posse, o candidato deverd comprovar ser portador do

titulo correspondente ao Concurso, segundo a legislacdo vigente.

Art. 40. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo analisados e deliberados pelo
CONSEPE.

Art. 41. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacdo, revogando-se
todas as disposicfes em contrario, em especial a Resolucdo n°. 4.959 — CONSEPE, de 15
de setembro de 2017.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 23 de fevereiro de 2022.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor
Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao



